INFORME DE HORAS MAYO DE 2026

Teniendo en cuenta la informacidn dada por la coordinacidon académica, entrego informe de horas del
mes de mayo de 2026.

INFORMACION DADA POR LA COORDINACION ACADEMICA

I} 2 archives acjunsos (2 ME)
AMBIENTES_INSTRUCTORES - 2026- TRIM | ekor BASE_PROGRAMACION - 2008 TRIM -1 (3] 1)

Estimadas instructores, reciban un cordial saludo.

considerando el inicio de nuevos grupos de oferta abierta durante el mes de mayo de 2026 en
titulada presencial, que conllevd a que varios tengan bajas horas, y que debido a la intermitencia de
senasofiaplus, no s encuentren registradas |as horas de estos nuevos grupos, en algunos casos y
previendo que con estas situaciones las otras horas no se hayan cargado por completo, s2 solicita
descargar el reporte de horas de MaYD y validar si cuenta con sus horas registradas. Recuerden que
el equipo de apoyo de administracion educativa continuan trabajando a esta labor.

Por lo anterior, y seguin lo acordado con el coordinador de administracion educatha y se copia esta
comunicacidn a los supervisores de contrato, se solicita leer atentaments la siguiente orientacion
para la cuenta de cobro donde deben reportar las horas del mes de Mar0 (solo en caso que NO
cuente con la totalidad de registro de horas en este meas):

Se les comparten los siguientes archivos adjuntos:

1. Base de Programacidn del 11 Trimestre da 2026, documento que sinve oomo insumo para el
registro de horas en SAF y Senasofiaplus. recuerden que su programacion lo encuentran en la
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hioja denominada "Prog_Instruc”

2. Horas Instructores Il Trim 2026 que contine la programacion de horas semanales de cada
instructor.

adicionalmente se debe tener en cuenta la siguiente informadion:
+ El Sezundo trimestre inicio el 23 de abril de 2026, por lo tanto, se debe verificar con esta dnica
programacion el registro total de sus horas.
» [El mes de mayo cuenta con 19 dias habiles. [viernes 1 de mayo y lunes 18 mayo fusron
festivos)
# Las horas a desarrollo curricular v a otras horas, se pasaron por parte de la Coordinacion
académica a administracion educativa para & registro en Senasofiaplus.

Con la anterior informacicn, se solicita construir un breve informe donde cada instructor con su
programacion pueda justificar las horas, que a la fecha no se le han registrado en Senasofiaplus, y en
especial quienes tenian Erupos NUevos programados.

Se sugiers considerar el siguiente ejemplo, pero cada uno pusde construir su informe.



PROGRAMACION ASIGNADA PARA EL SEGUNDO TRIMESTRE 2026

700- 200

3311971 GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO (TECNOLOGO)

FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN
LOS AMBIENTES DE TRABAJO

566588 - ELABORAR EL PANORAM A DE RIESGOS /O
MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGROS DELA
ORGANIZACION DE ACUERDO CON LA GTC 45,
LEGISLACION VIGENTE Y METODOLOGIA ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA.

A6,

700- 200 800- 200

3311871 GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO ( TECNOLOGO)

3172150 GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO (TECNOLOGO)

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL DE
/ACUERDO CON EL PROGRAMA ESTABLECIDO Y.
NORMATIVA LEGAL VIGENTE

FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN
LOS AMBIENTES DE TRABAJO.

566585 - DETERM INAR LOS FACTORES DE RIESGO
OCUPACIONAL EN EL AMBIENTE LABORAL DE
ACUERDO CON LA NORM ATIVIDAD LEGAL VIGENTE,

566591 REALIZAR ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO
CON BASE EN METODOLOGIAS ESTABLECIDAS.

7. Defini
A4 Reconocer los peligros yiesgos laborales enla PHRETERE=E LT PR R DT

empresas por intervenir con el proyecto.
2048 - SALA DE SISTEMAS SENA CENTRO DE
A CONSTRUCCION

00- 800

3145331 GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD.
EN

INVESTIGACION DE AT

SEDE ANDRES SANIN - AULA 103 - SALA DE
SISTEMAS (CALLE 75 No. 19-52)

SEDE NORTE - AULA 303 (CALLE 54N CON
VENIDA 3N - LA FLORA)

%00- 800

3145331 GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO (TECNOLOGO)

0800- 200

DESARROLLO CURRICULAR

800- 200

3067989 GESTION DE LA SEGURIDAD ¥
SALUD EN EL TRABAJO ( TECNOLOGO)
EJECUTAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD
Y PREVENCION DE RIESGOS DEL TRABAJO PARA LA
POBLACION CUBIERTA Y NO CUBIERTA POR EL SER,
EN RELACION CON LAS NECESIDADES|
IDENTIFICADAS

6640 - DEFINIR PROGRAM A DE INDUCCION,
CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO DE ACUERDO.
CON POLITICAS DE LA ORGANIZACION

A9, Proponer medidas de control para a gestion del riesgo
laoroanizacién o emoresa.

SEDE ANDRES SANIN - AULA 202 - SALA DE
SISTEMAS (CALLE 75 No. 19:52)

B00- 700

3067989 GESTION DE LA SEGURIDAD ¥
SALUD EN EL TRABAJO ( TECNOLOGO)

LEEETEA T EL TRABAJO ( TECNOLOGO)
ALVAROJOSE ~ GESTION DELA AENUER AL USUARIO PERSUNA EN GASU UE
PRODUCCION - ACCIDENTEY ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO EJECUTAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y
(EhLLED SEGURIDAD Y. CON PROTOCOLOS DE PRIM ER RESPONDIENTE PREVENCION DE RIESGOS DEL TRABAJO PARA LA D ALLD O R A TN,
FERNANDEZ 5 DE LA EM PRESA, SEGUN OREENTACIONES DADAS Y
RO POBLACION CUBIERTA Y NO CUB ERTA POR EL SER, EN o AT s on
ARG 566628 - TRANSPORTAR A LA PERSONA, DE ACUERDO RELACION CON LAS NECESIDADES IDENTIFICADAS.

CONELTIPODE LESION Y LOS PROTOCOLOS
STABLECIDOS.

566629 - DIRECCIONAR A LA PERSONA LESIONADA A
LAS ENTIDADES DE SALUD DE LA LOCALIDAD
RESPECTIVA PARA SUATENCION DEFINITIVA.

566630 - VALORAR LA ESCENA DEL ACCIDENTE DE

EL
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SEDE ANDRES SANIN - AULA 103 - SALA DE
SISTEMAS (CALLE 75 No. 19-52)

800-2100

3140808 GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EL TRABAJO (TECNOLOGO)
EJECUTAR EL PROGRAM A DE SALUD OCUPACIONAL
DELA EMPRESA, SEGUN ORIENTACIONES DADAS Y.
NORMATIVIDAD VIGENTE

SEDE ANDRES SANIN - AULA 112 - (CALLE 75
No. 19-52)

566640 - DEFINIR PROGRAM A DE INDUCCION,

EN
POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

organizacion o empresa.

SEDE ANDRES SANIN - AULA 103 - SALA DE
SISTEMAS (CALLE 75 No. 19-52)

566644 - REALIZAR EVALUACION, CONTROL Y
'SEGUMIENTO DE LOS FACTORES DE RIESGO SEGUN
PRIORIZACION.

AR, Realizar auditoria al SG-SST en la organizacion de
empresa.

SEDE ANDRES SANIN - AULA 202 - SALA DE
SISTEMAS (CALLE 75 No. 19-52)

002100

3140808 GESTION DE LA SEGURIDAD Y.
SALUD EN EL TRABAJO ( TECNOLOGO)
ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE

ACCIDENTE Y ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO

CON PROTOCOLOS DE PRIMER RESPONDIENTE

SEDE ANDRES SANIN - AULA 111- SALA DE
SISTEMAS (CALLE 75 No. 19-52)

Se reportan 40 horas semanales, seglin programacion de coordinacion:

HORAS
DIRECTAS

DESARROLLO
CURRICULAR

TOTAL
DE HORAS

AREA INSTRUCTOR L M| M J \' S HORAS
FALTANTES

GESTION DE LA 5 5 4 4 4
SEGURIDAD Y SALUD [ ALVARO JOSE GALINDO FERNANDEZ 0 36 4 40 0
EN EL TRABAIO 4 4 4

Alvaro José Galindo Fernandez

Instructor Centro de la construccion



